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elel CaribeCaribe

Las estadísticas de base son una preocupación
permanente de la CEPAL, los paises de la región lo han
manifestado a través de la Conferencia Estadística de
Las Américas CEA

Convenio BID - CEPAL proyecto sobre Directorios de
Empresas
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Actividades

1. Preparación del documento:

Directorios de Empresas y Establecimientos: Revisión
de la experiencia internacional y situación en algunos
países de América Latina
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 REVISIÓN DE LA LITERATURA Y LA EXPERIENCIA
INTERNACIONAL

Manual de Recomendaciones sobre los Registros de Empresas
(EUROSTAT 2003)
Experiencias de paises desarrollados

ENCUESTA A PAÍSES SELECCIONADOS DE AMÉRICA
LATINA

BRASIL NICARAGUA

CHILE PERÚ

EL SALVADOR REPÚBLICA DOM INICANA

M ÉXICO
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Resumen Encuesta:
 Fecha de inicio

década de los ’90 y entre 2003 y 2008
Experiencia más reciente República Dominicana

 Institución responsable
Oficinas de estadística y banco central

 Sujeto de estudio
Empresas y establecimientos

 Cobertura
Nacional y en algunos casos sólo área urbana
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Resumen Encuesta:
 Fuente de los datos
registros administrativos (registros tributarios y de aduana, censos)

 Existencia marco legal para requerir y difundir
información
la mayoría cuenta con un marco legal adecuado

 Convenio formal para entrega periódica de
información para actualizar los directorios
la mayoría cuenta con un convenio

 Convenio formal para entrega periódica de
información para actualizar los directorios y para el
uso de los productos de esta información
la mayoría cuenta con un convenio
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FACTORES CLAVES DE ÉXITO Y ASPECTOS A
PROFUNDIZAR
 Marco Legal
 Plataformas interinstitucionales
 Cooperación entre países, compartir experiencias exitosas
( Brasil y El Salvador)
 profundizar la difusión de los clasificadores de actividades,
productos y ocupaciones
 mejorar la cobertura y la calidad de las Cuentas
Nacionales
perspectiva de largo plazo del uso de los Directorios
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Actividades:

2. Taller Regional:

Directorio de Empresas y Establecimientos:
Desarrollos y desafíos actuales y futuros en América Latina”
Santiago de Chile, 22 y 23 de Septiembre de 2008
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Objetivos del taller:

•difundir los resultados del estudio y encuesta a países
seleccionados de América latina sobre Directorios
Económicos,
• compartir el estado actual de los Directorios económicos en
los países latinoamericanos asistentes
• definir lineamientos de desarrollo y trabajo futuros
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Asistieron:

Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, El Salvador, España, Estados Unidos de
América, Francia, Honduras, México, Panamá, Paraguay,
Perú, República Dominicana, Uruguay y Venezuela.
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Conclusiones generales:

i) La importancia de los Directorios en la calidad de las
Cuentas Nacionales y la eventual sustitución de
algunas encuestas

ii) los beneficios de las sustitución de los Censos
Económicos, ahorro de recursos y actualización

iii) Compartir experiencias entre países
iv) Requerimientos de recursos financieros y de recursos

humanos calificados.
v) Necesidad fortalecer el trabajo inter-institucional

formalizado
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Conclusiones generales:

vi) diversificación y mejora de la calidad de las fuentes

vii) Necesidad de avanzar en una conceptualización
común y armonizada

viii) Uso de Registros Administrativos
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GRACIAS


